Pensionarsverksamhet pa Oasen

Idéburet, offentligt partnerskap mellan
Ulricehamns kommun och Oasens seniorforening

Bakgrund

Beskrivning av gemensam samhallsutmaning
Demografi, 6kad andel dldre i kommunen

Under négra ar har andelen invénare som ar 75 ar och édldre okat i
kommunen och aldersgruppen kommer att fortsiatta 6ka nagot enligt
befolkningsprognosen.
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Historisk folkmangd Prognos

Prognos over utvecklingen av antal 75—-84 dringar 2023—2032 och

historisk folkmdngd i aldersgruppen.

Samhallsutmaningen som parterna ser och som vi gemensamt vill arbeta
vidare med ar forebyggande arbete med att skapa sociala relationer och
framja fysisk och psykisk hilsa vilket leder till att malgruppen rustar sig bra

sjalva och klarar sig utan kommunens hjalp langt upp i alder.

I en rapport som ar framtagen fran hogskolan i Skvde och Vistra
Gotalandsregionen som heter Framja hilsa och forebygg ofrivillig ensamhet

pétalas att drygt 11 procent av alla som ar 6ver 77 ar eller dldre upplever att



de ar ensamma nastan alltid eller ofta. Samma undersokning visar samband

mellan upplevd &ngest och oro och ensamhet.

I rapporten star det ocksa att ha ett socialt stod kan bidra till att frimja
okad hilsa, vilmaende och trygghet. Sociala natverk ar en skyddande faktor
med upplevd gemenskap och magjlighet till kdnsla av sammanhang, kontroll
over sin situation och mojlighet till 6kad sjalvkansla. Att ge omsorg till

nagon annan skapar ocksa positiva kanslor.

Enligt samma rapport som hanvisar till forskningen finns det tre
omstiandigheter som ar viktiga for att frimja social samvaro och minska
upplevd ensamhet bland &dldre. Det ar att verksamheten ska anpassas till
den lokala kulturen och de méanniskor som ska vara med, att de dldre ska f&
vara delaktiga, engagerade och ha inflytande 6ver verksamheten samt att
vara med och arbeta och 16sa utmaningar tillsammans. (M. Gellerstedt, P.
Bjerkeli, E. Berglund Kristiansson, J. Lindberg, Hogskolan i Skovde i

samverkan med Vistragotalandsregionen, 2022)

Enligt volontarbarometern 2023 kinner 96 % av volontirerna mer

meningsfullhet i livet genom sitt ideella engagemang.

Malgrupp

Verksamheten ska na pensionarer boende i kommunen.

Syfte

Syftet med verksamheten &r att 6ka gemenskapen och minska ofrivillig
ensamhet hos malgruppen.

Mal
Verksamheten pa Oasen ska erbjuda pensionirer en trivsam motesplats
som engagerar och stimulerar till aktivitet samt informerar om

samhallsservice.

Antalet besokare i verksamheten, i snitt per dag, ska oka.

Grundlaggande forutsattningar



Oasens verksamhet idag

Oasen, pa Jarnviagstorget 4, 4r en motesplats for pensionarer dar alla
seniorer och fortidspensionarer ar valkomna. Att besoka motesplatsen ar

kostnadsfritt och man behover inte vara medlem i ndgon férening.

Till Oasen kommer pensionirer for att umgas med andra och, om man vill,
delta i ndgon aktivitet. Oasen erbjuder en aktiv och flexibel métesplats.
Utbudet av organiserade aktiviteter ar varierat inom flera temaomraden
och deltagarna betalar i vissa fall en mindre kostnad. Pa Oasen finns alltid
tva eller fler volontarer om man vill ha nagon att prata med. Oasens

seniorforening saljer hembakat fika, mackor, kaffe och te.

Det ar for narvarande i snitt 80 besokande per dag pa métesplatsen varav

en del deltar pa de aktiviteter som arrangeras.

Oasens seniorforening arbetar for att fler ska kinna till Oasen. Det ska vara
en lag troskel att komma till verksamheten och man ska uppleva det enkelt

att ga dit.

Besokarna ska kidnna att verksamheten ar meningsfull och uppleva

delaktighet i samhallet genom att fa information om aktuella fragor.

Parter

Oasens seniorforening

Organisationsnummer: 80 24 57-40 66

Ulricehamns kommun

Organisationsnummer: 212 000-15 79

Organisation

Samverkan kring avtalet organiseras sa att Oasens seniorforening ansvarar
for motesplatsen Oasen och rapporterar till Ulricechamns kommun. En
dialoggrupp bildas med representanter fran bada parter i form av
ordférande och ytterligare representant(er) fran Oasens seniorforenings
styrelse samt verksamhetschef, enhetschef och volontirsamordnare fran
Ulricehamns kommun. Kommunen kallar till mote med dialoggruppen en
gang per termin samt vid sarskilda handelser. (Sarskilda handelser kan t.ex.
vara beslut om att stinga verksamheten vid en pandemi eller vid

omforhandling av verksamhetslokalens hyresavtal.)



Samsyn enligt strukturen

I den dialog som varit mellan Ulricehamns kommun och Oasens
seniorforening har vi diskuterat utifran det faktum att verksamheten pa
Oasen blir battre om den bedrivs genom foreningen med sitt ideella

engagemang.
Foreningen ska agera sjalvstandigt utifran sina ansvar.

Dialogen mellan parterna infor tecknandet av detta avtal har varit 6ppen
och har innehallit detaljerade fragor for att skapa forstaelse for varandras

uppgifter och forutsattningar.

Samverkan kring verksamheten pa Oasen kan hdoja kvalitén dé vi kan dra

nytta av varandras kompetenser.

Langsiktig ekonomisk trygghet som detta avtal innebar underlattar for

relationerna mellan parterna.

Samverkan bygger pa respekt och vilja till Gppenhet mot varandra i

verksamheten.

En mangfald av aktorer genomfor aktiviteter for pensionarer pa Oasen och

det far garna bli fler.

Insatser och ataganden

Volontirsamordnare
Kommunens volontirsamordnare arbetar 50 % pa verksamheten Oasen.
Volontarer

Pa Oasen jobbar fyra volontérer per dag varav tva pa formiddagen och tva
pa eftermiddagen. I dagslaget ar det kulturarrangemang varannan torsdag
och bingo varannan fredag pa Oasen. D4 ar dessutom tva eller tre

volontarer vardar for aktiviteterna.

Det finns en beskrivning over vad volontarerna gor under sina pass.
Forutom att ta hand om besokare sa ar det volontarerna som handlar, fixar

och siljer fika, diskar och stéller iordning lokalen.

De ar volontarer som bakar det fikabrod som séljs. Nagra bakar pa Oasen

medan andra far med sig ingredienser och bakar hemma. Vissa volontarer



har lite extra uppgifter sdsom att ta hand om tvitten och att vattna

blommorna.

Lokal Jarnvagstorget 4

Kommunen ansvarar for lokalen och betalar hyra och ar darmed géller

kommunens regelverk i lokalen.

Kommunen kan dven ha andra verksamheter i lokalen for att de ska
utnyttjas maximalt av kommunala verksamheter samt civilsamhallet under
de tider som Oasens seniorforening inte nyttjar lokalen. Lokalen ska vara
aterstalld enligt gemensamt framtagna ordningsregler.
Volontarsamordnaren beslutar, utifrin verksamhetens syfte, om bokningen
ar mojlig.

Forsakringar

Kommunen forsiakrar de volontirer som ar i tjanst.
Kommunen har en forsakring for averkan utifran.
Foreningen forsakrar inventarier.

Inventarier med mera
Kommunen ansvarar for att det finns en uppsittning av kyl, frys, ugn,

diskmaskin och tvattmaskin.

Nar foreningen onskar fler vitvaror (till exempel den extra ugn som finns)

ansvarar foreningen for dem.

Foreningen ansvarar for 6vriga inventarier sasom mobler, porslin, textilier,

konst, wifi och ljudanldggning inklusive horslinga.

Stad
Oasens Seniorforening ansvarar for att lokalen stidas regelbundet.
Program

Oasens Seniorforening ansvarar for att det finns programpunkter som
annonseras i ett offentligt program pa kommunens hemsida samt i
Ulricehamns Tidning under Foreningsguiden. Det kan vara allt fran

upptradande till bingo.

En programgrupp ar utsedd som planerar och bokar in aktiviteter och
artister till kulturarrangemang och annat som sker pa Oasen. Det ar
volontarer tillsammans med volontarsamordnaren som arbetar med det.

Dessa program rapporteras genom ett studieférbund.



Servering

Oasens Seniorforening ansvarar for och beslutar vad som serveras i fiket
och till vilket pris. En cafégrupp ar utsedd med representanter fran
foreningens styrelse och volontirer. Féreningen ansvarar for inkop av
livsmedel.

Oppettider

Oasen har 6ppet méndag-fredag 9-17 och sommarstangt i juli och stangt
vissa langhelger.

Utvardering och uppfoljning
Uppfoljning av verksamheten sker kontinuerligt under aret genom dialog

mellan volontirsamordnaren och Oasens Seniorforening.

Oasens Seniorforening delger kommunen verksamhetsberattelse och
ekonomisk berattelse i samband med foreningens arsstaimma i mars ménad

varje ar.

Verksamheten utviarderas halvarsvis pa dialoggruppens moten och

forandringar genomfors utifran de synpunkter som framkommer.

Ekonomi och ovriga resurser

Berikningar av antalet volontiartimmar pa Oasen

Caféarbetet 2 personer 8-17 varje dag 232 dagar 4 176 timmar
Bakning, tvitt, ink6p, program, administration mm. 349 timmar
Totalt 4 525 timmar

En volontartimma beraknas, enligt Ulricehamns kommun, till 200 kr.

4 525 x 200 kr= 905 000 kr

Oasens Intikter 2023

Servering 375970

Oasens Kostnader 2023

Inkop 192 825
Stadning 144 591
Program 35 052
Totalt 372 468

Kommunens kostnader
Lokalhyra 460 000 kr



Volontarsamordnare 285 000 kr

El 20 000 kr
Telefon 1134 kr
Forsakring lokal 2000 kr
Forsakring volontarer 1685 kr
(70 volontirer a 24,07 kr)

Totalt 789 819

Avtalstid, forhandling

2024-10-01—2026-12-31 med mojlighet till forlangning.

Varje part har ratt att limna samarbetet om betydande avvikelser
frdn vad som ar overenskommet gors. Innan samarbetet kan avslutas
ska parterna i god tid fora en dialog om de omstandigheter som
foranlett onskan att avsluta samarbetet. Eventuellt avbrott i
samverkan ska goras med sadan framforhallning att deltagare i
pagaende aktiviteter inte kinnbart missgynnas. Den part som i dialog
onskar avsluta samarbetet ska siga upp denna 6verenskommelse

skriftligen tre manader innan slutdatum.

Kontaktpersoner
Urban Zander Nina Landstrom
Ordférande Socialchef

Oasens seniorforening Ulricehamns kommun
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