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1 Bakgrund

Det kommunala radet for funktionsnedséattningsfragor ar en
samverkansform for dialog och 6msesidigt informationsutbyte mellan
kommunen och foretradare for foreningar for funktionshindrade i
kommunen.

Rédet ar ett icke lagstyrt organ som kommunen valt att instifta.
Samradsorganet ar knutet till kommunstyrelsen.

2 Syfte

Syftet med radet ar att det ska ha inflytande i fragor som beror personer
med funktionsnedsittning. Oka insynen i den del av kommunens
verksamhet som berér dem samt verka for jamlikhet och full delaktighet i
samhallet for personer med funktionsnedsattning.

3 Radets uppdrag

Det kommunala radet for funktionsnedsattningsfragor ar ett samradsorgan
som ar knutet till kommunstyrelsen. Det kommunala radet for
funktionsnedsittningsfragor ar ett organ avsett for bland annat
overlaggningar, samrad och 6msesidig information mellan foretradare for
organisationer som representerar personer med funktionsnedsiattning och
kommunstyrelsen. Exempel pa funktioner som radet har:

Att vara remissinstans i fragor som handlar om tillgdnglighet i fysisk miljo,
informationshantering, hjilp- och servicebehov, bemoétande eller andra
relevanta fragor av 6vergripande karaktar for funktionsnedsatta. Fragor av
individuell karaktir behandlas inte.

Initiera nya fragor och foresla dtgarder som berdr livsforhallanden i
samhallet for personer med funktionsnedsattning.

Vara ett forum for kunskapsspridning.

Ledamoter i det kommunala radet for funktionsnedsattningsfragor har till
uppgift att delge sina respektive organisationer, information som
kommunens foretradare lamnar vid radets sammantraden.

Som referensorgan har radet inte stdllning som kommunal ndmnd eller
styrelse. Radet ar dock en viktig kanal till de personer med
funktionsnedsittning i samhallet, vilka i hog grad berérs av kommunens
beslut.



4 Radets sammansattning och
organisation

Réadet bestar av fem representanter fran organisationer for personer med
funktionsnedsittning med en aktiv lokalavdelning i kommunen.
Representanterna utses av organisationerna. For varje representant ska en
ersittare utses som endast nirvarar vid mote nir ordinarie ledamot har
forhinder.

Representanter ifrin kommunstyrelsen utgors av bitradande kommunalrad
och bitradande oppositionsrad som har ett sarskilt angivet ansvar i att
foretrada kommunstyrelsen i dessa fragor.

Representanter for kommunstyrelsens forvaltning ska utses fran sektor
valfard och sektor miljo- och samhaéllsbyggnad. Nar fragor eller dzrenden
aktualiseras som beror andra delar av forvaltningen kan det vara aktuellt
med ytterligare representanter fran forvaltningens olika sektorer.

Det kommunala radet for funktionsnedsittningsfragor utses for den
mandatperiod som géller for kommunstyrelsen/namnder. For de
representanter som utses av det kommunala radet for
funktionsnedsittningsfragor, ska kontaktuppgifter lamnas till
kommunstyrelsens forvaltning/kansliet.

Representanterna i rdden ersitts med motesarvode och ersattning for
resekostnader enligt av kommunfullmaktige faststillda regler for
ersiattningar och arvoden till kommunens fortroendevalda.

5 Radets arbetsformer

Ordforande i radet ar kommunstyrelsens forste vice ordférande, vice
ordférande ar bitridande kommunalrad. Sammankallande ar ordforande i
radet.

Kommunstyrelsens forvaltning ska ansvara for protokoll som ska foras vid
radens sammantraden och for 6vrig administration som ror raden.

Radet utformar i 6vrigt sina egna arbetsformer gillande
sammantriadestider, forberedelser och kallelser till ssmmantraden. En
utgangspunkt ar att radet sammantrader 4 ganger per ar. Kallelse med
foredragningslista och tillhorande handlingar ska skickas ut senast tva
veckor fore ssmmantriadesdagen.

Skriftligt underlag med forslag till &renden som ska tas upp i radet, ska
senast tre veckor fore sammantradesdagen anmalas till kommunstyrelsens
forvaltning.



Sammantradesprotokoll ska delges radets ledaméter, ersittare samt
kommunstyrelsen och ska dven publiceras digitalt igenom kommunens
webbsida, www.ulricechamn.se.
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