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Interpellation till kommunstyrelsens ordférande

Som ledamot i kommunfullmaktige for Nya Ulricehamn vill jag ta upp en mycket viktig fraga
som ror vara grundlaggande ataganden som kommun. Den féreslagna budgeten for 2025
kommer att ha en avgbérande inverkan pa vara skolors och forskolors verksamhet, samt pa de
resurser och forutsattningar som erbjuds bade vara elever och medarbetare. Det &r av
yttersta vikt att vi sdkerstéller att den kvalitet vi har atagit oss att erbjuda vara elever och
personal atminstone kan uppratthallas, men helst dven utvecklas, trots ekonomiska
utmaningar.

Som kommun ar vi skyldiga att skapa en larandemiljo dar alla elever far stdd for att utvecklas,
och dar medarbetarna har de férutsattningar som kravs for att kunna leverera hog kvalitet. Vi
maste vara tydliga med vad den antagna budgeten innebar for denna miljé. Darfor vill jag
stalla foljande fragor till kommunstyrelsens ordférande:

1. Hur paverkas sektor larande av den foreslagna budgeten for 2025?
o Kommer budgeten att tillrackligt stodja de resurser som behdvs for att mota
kommunens ataganden gentemot elever och personal?
o Finns det risk for nedskarningar som kan paverka utbildningens kvalitet eller
arbetsforhallandena for var personal?
2. Vilka atgarder kommer att vidtas for att sdkerstalla att utbildningen haller hog
kvalitet?
o Kommer det att finnas tillrackliga resurser for elever med sarskilda behov och
for att sakerstalla att alla elever far det stod de behover for att na sina mal?
3. Hur sakerstills arbetsvillkoren for personalen inom sektor larande?
o Kommer budgeten att ge majlighet att forbattra eller behalla goda
arbetsvillkor och hantera arbetsbelastning for lararna och ovrig skolpersonal?
4. Vad innebar budgeten for elevernas ratt till en trygg och stimulerande
larandemilj6?
o Kommer det att finnas tillrackliga resurser for att sakerstalla elevhalsa,
trygghet och skolutveckling, inklusive digitalisering och hallbarhet?

Det ar av avgodrande betydelse att vi i Ulricehamn visar att vi tar vart ansvar for utbildning pa
storsta allvar. Jag ser fram emot ett svar pa dessa fragor och en konstruktiv diskussion om hur
vi kan sakerstalla att sektor larande far de resurser som behdvs for att leva upp till sitt ansvar.
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Dario Mihajlovic
Nya Ulricehamn
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Interpellation till kommunstyrelsens ordférande angdende initiativ till att

forbittra situationen inom véard och omsorg

Kommunens vard och omsorg dr en av de viktigaste samhaillsfunktionerna, dir medarbetarnas
kompetens och engagemang spelar en nyckelroll i att erbjuda invinarna trygghet, god livskvalitet
och en omsorg priglad av professionalitet. Samtidigt star vi infor stora utmaningar, bade nir det
giller arbetsmiljé och kompetensforsorjning. Svarigheter att rekrytera och behalla kvalificerad

personal paverkar verksamheterna och riskerar att leda till f6rsimrad kvalitet och kontinuitet.

For att mota dessa utmaningar krivs tydliga initiativ och en langsiktig strategi for att stirka
arbetsvillkoren, forbattra arbetsmiljon och sakerstilla att kommunen inte bara blir, utan forblir,

Sjuhirads mest attraktiva offentliga arbetsgivare. Detta forutsitter konkreta atgirder och en plan.

Med anledning av detta vill jag stélla f6ljande frigor till kommunstyrelsens ordférande,

e Vilka initiativ avser kommunstyrelsens ordférande att driva for att forbittra situationen
inom vard och omsorg, bade nir det giller arbetsmilj6 och langsiktig

kompetensforsérjning?

e Hur sikerstiller styret att kommunen blir och f6rblir Sjuhidrads mest attraktiva offentliga

arbetsgivare?

Ruza Killstrém (S)



